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Non scholae, sed vitae discimus.

Nie dla szkoĠy, lecz dla Ţycia uczymy siń. 

Seneka MĠodszy

(ur. ok. 4 p.n.e.ð65 n.e.) 

rzymski filozof, pisarz i poeta.



Adolescencja 
( dorastanie , dojrzewanie)

Okres mińdzy p·Šnym dzieciŌstwem 

(7lat-11lat) 

a 

okresem mĠodzieŌczym 

(18lat-24lat)

11/12lat-18lat



Zadania rozwojowe

Biologiczne: uksztaĠtowanie siń zdolnoŖci do 

dawania nowego Ţycia.

Psychologiczne: uksztaĠtowanie siń zdolnoŖci 

do zarzĺdzania swoim Ţyciem. 



Zmiany czynnoŖci poznawczych

1. Wzrost krytycyzmu

2. Wzrost samodzielnoŖci myŖlenia

3. Zmiany w zakresie percepcji (np. sĠuch 

muzyczny, poczucie czasu,  wńch)

4. Rozw·j pamińci dowolnej i logicznej

5. Rozw·j sĠownika(rozumienie metafor, 

wypowiedzi symbolicznych)



KsztaĠtowanie toŢsamoŖci

·Refleksja nad sobĺ.
ƁPostrzeganie siebie w wińkszej liczbie wymiar·w niŢ 

dotychczas

·Poszukiwanie odpowiedzi na pytania
ƁKim jestem?

ƁJaki jestem?
¶Co umiem i czego nie umiem?

¶Co wiem i czego nie wiem?

¶Co jest mocnĺ stronĺ?

¶Jaki mam talent?

ƁKim chcń byļ?

ƁJak mam realizowaļ swoje Ţycie?

·Przymierzanie wielu ămasekó.

·Przeglĺdanie siń w wielu oczach.



Piramida potrzeb wg A. Maslow

StrelauJ., Psychologia. Podrńcznik akademicki Tom 2 Psychologia og·lna, GdaŌskie Wydawnictwo 

Psychologiczne, GdaŌsk 2007, s. 641-643. 



Potrzeby 
· Potrzeby fizjologiczne -potrzeby niezbńdne do utrzymania czĠowieka przy 
Ţyciu, takie jak gĠ·d, pragnienie, sen, 

· Potrzeby bezpieczeŋstwaðschronienia, ochrony przed agresjĺ, ochrony 
przed nagĠymi zdarzeniami, potrzeba doŖwiadczania opieki

· Potrzeby przynalešnoŕci i miĠoŕcipragnienie uczuciowych zwiĺzk·w z 
innymi ludŠmi, przynaleŢenia do spoĠecznoŖci, akceptacji ze strony innych, 
przyjaŠni i zrozumienia, 

· Potrzeby uznania samoakceptacji i doznawania szacunku ze strony innych 
os·b. Do tej grupy zaliczamy potrzeby: dominacji, uznania, prestiŢu, zyskiwania 
znaczĺcej pozycji spoĠecznej itp. Zaspokojenie ich pozwala rozwinĺļ poczucie 
wĠasnej wartoŖci oraz zaufania do samego siebie, 

· Potrzeby samorealizacji -jedyne naleŢĺ do potrzeb wzrostu -im wińcej 
potrzeb wzrostu tym lepiej

Ɓdostarczajĺ pozytywnych emocji, 

Ɓkoncentrujĺ osobń na przedmiocie potrzeby, 

Ɓich realizacja jest procesem dĠugotrwaĠym, wzglńdnie niezaleŢnym od otoczenia, 

Ɓzapewniajĺ zdrowie fizyczne i psychiczne. 



Potrzeby wg MarshalaRosenberga

· Samodzielnoŕci i autonomii. Wyb·r marzeŌ, cel·w, wyznawanych 
wartoŖci oraz wyb·r planu, za pomocĺ kt·rego chcemy speĠniļ te 
marzenia, osiĺgnĺļ cele, zadoŖļuczyniļ wartoŖciom.

· ŔwiŃtowania-Narodziny nowego Ţycia i speĠnianie siń marzeŌ, 
OpĠakiwanie swoich  poraŢek. šaĠoba po stracie ukochanych os·b i po 
bezpowrotnie rozwianych marzeniach.

· Odnowy fizycznej . Powietrza, poŢywienia, ruchu, ochrony, odpoczynku, 
ekspresji seksualnej, dachu nad gĠowĺ, dotyku, wody.

· Wsp·Ġzalešnoŕci. Akceptacji, empatii, miĠoŖci, uznania, bliskoŖci, 
uczciwoŖci. WyrozumiaĠoŖci, wnoszenia wĠasnego wkĠadu w bogactwo Ţycia, 
WaŢnoŖci. BezpieczeŌstwa uczuciowego, otuchy, szacunku, wsparcia, 
zaufania, zrozumienia, ciepĠa.

· Integralnoŕci. Autentyzmu, sensu, natchnienia, godnoŖci osobistej, 
poczucia wĠasnej wartoŖci, przywiĺzywania wagi.

· Zabawy. Radoŕci. Ŕmiechu.

· Wsp·lnoty duchowej. Pińkna, harmonii, natchnienia, Ġadu, pokoju.

· Wg. Marshall B Rosenberg: nonviolent communication ðA language of life



Potrzeby najwaŢniejsze dla 

nastolatk·w:
1. PrzynaleŢnoŖci

2. WaŢnoŖci 

3. SamodzielnoŖci

4. SzlachetnoŖci -wnoszenia wĠasnego 

wkĠadu w bogactwo Ţycia

5. SamookreŖlenia 



Co moŢe zrobiļ nauczyciel bibliotekarz?



Potrzeba przynaleŢnoŖci

Sprawiļ aby biblioteka byĠa miejscem, w 

kt·rym kaŢdy z uczni·w jest mile widziany.

Sprawiļ aby uczniowie znali i lubili, swojego 

bibliotekarza.

Budowaļ wsp·lnotń szkolnĺ.



SusanPinker

Efekt wioski. Jak kontakty twarzĹ w twarz mogĹ 

uczyniĻ nas zdrowszymi, szczŃŕliwszymi i 

mĹdrzejszymi

Kontakt twarzĺ w twarz jest o niebo lepszy, niŢ ten 
nawiĺzywany przez media elektroniczne. Poprawia 
nasze zwiĺzki, rodzinne relacje a nawet.... efektywnoŖļ 
w pracy. 

http://www.charaktery.eu



Potrzeba waŢnoŖci

Poznaļ uczni·w szkoĠy.

Wychodziļ im naprzeciw.

Inicjowaļ kontakty.

Byļ widocznym.


