STATUT
Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
wuniwersytet dla Rodzicow”

§1

Poradnia, zwana dalej Poradnig, nosi nazwe: Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna ,,Uniwersytet dla Rodzicow”.

§2

1. Podstawg prawna opracowania statutu stanowig:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ) ogloszono dnia
11 stycznia 2017 r. obowiqzuje od dnia 1 wrzesnia 2017 r.

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie ramowego
statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej
(Dz. U. 2002r., nr 223, poz.1869 ze zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010r. zmieniajgce Rozporzqdzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie ramowego statutu
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej

(Dz. U. 2010r. Nr 228 poz. 1492);

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2013r., w sprawie szczegétowych zasad
dziatania publicznych poradni psychologiczno - pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych

(Dz. U. 2013r. poz. 199).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzqdzenie

w sprawie szczegétowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym
publicznych poradni specjalistycznych;( Dz. U. z 2017 r. poz. 1647)

2. Siedziba Poradni jest miasto stoteczne Warszawa, ul. Raszynska 8/10.

3. Poradnia jest placowka publiczng.

4. Zakres terytorialny dziatania Poradni obejmuje obszar miasta stotecznego Warszawy.
W uzasadnionych przypadkach dziataniem Poradni mogg by¢ objete osoby spoza obszaru
m. st. Warszawy, po podpisaniu stosownego porozumienia.

5. Organem prowadzacym Poradni¢ jest miasto stoleczne Warszawa.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.



§3

1. Celem dziatania Poradni jest:
a. wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny;
b. wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji przedszkola, szkoty lub placowki
edukacyjno-wychowawczej.

2. Do zadan Poradni nalezy w szczego6lnosci:

a. udzielanie rodzicom, wychowawcom 1 nauczycielom bezposredniej  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

b. organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot i placowek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

c. realizowanie zadan profilaktycznych oraz  wspierajacych ~ wychowawcza
i edukacyjng funkcj¢ przedszkola, szkoty i placowki, w tym wspieranie nauczycieli w
rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych;

d. udzielanie dzieciom i mtodziezy zdolnej, oraz ich rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna o ktorej mowa w § 3, pkt. 2a udzielana jest w
szczegolnosci w formie:

indywidualnych lub grupowych zajeé terapeutycznych;
terapii rodziny;

grup wsparcia;

prowadzenia mediacji;

interwencji kryzysowej;

warsztatow;

porad i konsultacji;

wyktadow 1 prelekcji;

dziatalno$ci informacyjno-szkolenioweyj.
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4. Zadania o ktorych mowa w § 3 pkt. 2 b ¢ sg realizowane w szczegolnosci w formie:

porad i konsultacji;

udzialu w  spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcow  grup
wychowawczych i specjalistow;

udzialu w zebraniach rad pedagogicznych;

warsztatow;

wyktadow 1 prelekcji;

prowadzenia mediacji;

interwencji kryzysowej;

dziatalnos$ci informacyjno-szkoleniowej;

organizowania i prowadzenia sieci wspolpracy 1 samoksztalcenia dla nauczycieli,
wychowawcoéw grup wychowawczych i specjalistow, ktorzy w zorganizowany
sposOb wspotpracuja ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegolnosci
poprzez wymian¢ doswiadczen.
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5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom zdolnym oraz rodzicom i
nauczycielom dzieci zdolnych, o ktorej mowa w § 3, pkt. 2d udzielana w szczegdlnosci w
formie:

a. porad i konsultacji
b. grupowych zaje¢ rozwojowych dla dzieci i rodzicow;
c. warsztatow dla nauczycieli,
d. dziatalno$ci informacyjno-szkoleniowej.
§4
1. Organami Poradni sa:
- Dyrektor;
- Rada Pedagogiczna.
§5

1. Funkcje Dyrektora powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy Poradnig.

2. Na stanowisko dyrektora moze by¢ powotana osoba, ktora posiada kwalifikacje

pedago

giczne i co najmniej 5-letni staz pracy pedagogicznej.

3. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy:

a.

b.
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K.
l.

kierowanie catoksztattem biezacej dzialalnosci Poradni i reprezentowanie jej na
Zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz przedstawianie Radzie Pedagogicznej,
nie rzadziej niz dwa razy do roku, wnioskow ze sprawowanego nadzoru 0Oraz
informacje o dziatalno$ci Poradni;

realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetenc;i
stanowigcych;

dysponowanie  $rodkami  okreslonymi w  planie  finansowym  Poradni
zaopiniowanym przez Rad¢ Pedagogiczng i1 ponoszenie o0dpowiedzialnosci za
sposob ich wykorzystania;

organizowanie administracyjnej i gospodarczej obstugi Poradni;

zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Poradni;

wystepowanie z wnioskami po =zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach odznaczen, nagrod i wyrdznien dla pracownikoéw Poradni;

przyznawanie nagrod i wymierzanie kar porzadkowych pracownikom Poradni;
opracowanie do 30 Kkwietnia danego roku arkusza organizacji poradni
uwzgledniajacego plan pracy oraz plan finansowy Poradni;

opracowanie planu nadzoru pedagogicznego do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego,
ktérego dotyczy plan;

zapewnienie bezpieczenstwa klientom i pracownikom,;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.

4. Za zgoda organu prowadzacego Dyrektor moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora i w
zaleznosci od potrzeb inne stanowiska kierownicze.



5. Dyrektor w realizacji swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng.

§7

1. Rade¢ Pedagogiczng, jako organ kolegialny Poradni, stanowia wszyscy pedagogiczni
pracownicy placowki. Radzie przewodniczy Dyrektor.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial (za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej), z glosem doradczym, osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady.

3. Uczestnicy Rad Pedagogicznych sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste klientow oraz
pracownikow Poradni.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnoSci.
5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planu pracy Poradni;

podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Poradni;

ustalenie sposobu wykorzystania wnioskow z nadzoru pedagogicznego w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny W
celu doskonalenia pracy Poradni.
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7. Rada Pedagogiczna opiniuje:

organizacj¢ pracy Poradni;

projekt planu finansowego Poradni;

c. wnioski Dyrektora o przyznanie nagrod, wyrdznien i odznaczen dla
pracownikow;

d. propozycje Dyrektora Poradni w sprawach przydzialu nauczycielom statych

prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ zleconych

dodatkowo ptlatnych.
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8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu lub jego zmian oraz uchwala nowy
statut lub zmiany w statucie.

9. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia gloséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdéw.

10. Dyrektor Poradni wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych
Z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy Poradnig¢ oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.



11. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora Poradni lub z innego stanowiska kierowniczego w
Poradni.

§8

1. Spoér migdzy pracownikami Poradni rozwigzuje Dyrektor.

2. Spér migdzy pracownikiem a Dyrektorem Poradni rozwigzuje organ prowadzacy lub
nadzorujacy Poradni¢ a w uzasadnionych przypadkach sad pracy.

3. Spor miedzy Rada Pedagogiczng a Dyrektorem Poradni rozwigzuje organ prowadzacy lub
organ nadzorujacy placowke.

§9
1. W Poradni zatrudnia si¢:

a. pracownikow pedagogicznych:
- nauczycieli psychologow
- nauczycieli pedagogow,

b. pracownikéw administracji i obstugi.

2. Liczbe pracownikow Poradni w zaleznosci od aktualnych zadan na wniosek Dyrektora
Poradni ustala organ prowadzacy.

3. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologow lub pedagogdw.
Zadania Poradni w zalezno$ci od potrzeb mogg by¢ realizowane roOwniez przy pomocy
innych specjalistow, ktorych udziat jest niezbedny do efektywnego udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, mtodziezy, rodzicom i nauczycielom.

4. Prawa 1 obowigzki pracownikow pedagogicznych Poradni okre$lajg przepisy ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

5. Prawa i obowigzki pracownikéw administracji i obstugi okreslajg przepisy ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy .

6. Do zadan pracownikow pedagogicznych nalezy w szczego6lnosci:

a. realizowanie celow 1 zadan statutowych placowki;

b. udzielanie réznych form pomocy osobom zgtaszajacym si¢ do Poradni;

C. organizowanie i prowadzenie szkolen w zakresie swoich kompetencji;

d. wspotdziatanie z innymi placowkami, poradniami i organizacjami
pomagajacymi dzieciom, mtodziezy, rodzicom 1 nauczycielom;

e. udziat w pracach Rady Pedagogicznej;

f. udzial w pracach powolywanych zespolow specjalistycznych;

g. doskonalenie i podnoszenie wiasnych kwalifikacji;



h. przestrzeganie i efektywne wykorzystywanie czasu pracy;
I. zapewnienie bezpieczenstwa klientom.

7. Szczegdlowy zakres obowigzkow pracownikow Poradni ustala Dyrektor.

8. Obowigzkowy wymiar godzin pracownicy pedagogiczni realizujg w Poradni i poza
Poradnig.

9. Pomoc dzieciom i mlodziezy zdolnej moze by¢ udzielana w Poradni takze przez
wolontariuszy, ktérzy wspierajg realizacje zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej $wiadczonej przez Poradni¢. Z wolontariuszami zawiera si¢ porozumienie
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

10. Poradnia realizuje zadania wspotdziatajac z innymi poradniami, a takze przedszkolami,
szkotami i placowkami oraz organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami,
$wiadczacymi pomoc dzieciom i mtodziezy oraz ich rodzicom i nauczycielom.

§ 10

1. Poradnia jest placowka dostepng dla rodzicow, wychowawcow, opiekunow, nauczycieli
I innych osob udzielajagcych pomocy rodzinom.

2. Korzystanie z pomocy Poradni jest dobrowolne, nicodplatne i pozwala zachowac
anonimowos¢.

3. Poradnia dziala w ciggu calego roku.
§11

1. Przy Poradni moga by¢ powotane zespoty specjalistyczne (rowniez miedzy placowkowe
1 migdzyresortowe) do realizacji konkretnych zadan, zgodnych z dziatalno$cig statutowa.

2. Integralng czgscig Poradni jest Centrum Informacyjno-Konsultacyjne ds. Dzieci
Zdolnych, ktore realizuje cele i zadania statutowe Poradni wobec dzieci i mtodziezy
szczegblnie uzdolnionej oraz ich rodzicow, opiekunow i nauczycieli. Centrum podlega
Dyrektorowi Poradni.

§12

1. Szczegdlowa organizacj¢ Poradni w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacji
poradni, opracowany przez dyrektora w terminie do 30 kwietnia kazdego roku z
uwzglednieniem planu pracy oraz planu finansowego poradni. Arkusz organizacji
zatwierdza organ prowadzacy Poradni¢ do dnia 25 maja danego roku.



§13

1. Poradnia prowadzi nast¢pujaca dokumentacje:

arkusz organizacji poradni;

ksigzke protokotow rady pedagogicznej;

plan finansowy;

plan pracy;

plan nadzoru pedagogicznego i dokumenty zwigzane z jego realizacja;
tygodniowy grafik zaje¢;

dzienniki pracy psychologa i pedagoga;

inng, zgodnie z przepisami i stosowanymi formami pracy.
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§14
1. Poradnia jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 15
1. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rad¢ Pedagogiczna.

2. Z dniem wejScia w zycie niniejszego Statutu traci moc prawng dotychczasowy
obowigzujacy statut.

3. Kazda nowelizacja statutu skutkuje tekstem jednolitym.

Statut wchodzi w zycie w dniu 15.01.2018 .



